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WELKE ACTIVITEITEN ROND NEDERLANDS LEREN, OPLEIDING EN WERK 
KUNNEN BINNEN HET PARTICIPATIETRAJECT? EN WELKE NIET? 
  
  

Het inburgeringstraject heeft vier pijlers: 

• Nederlands leren 

• Cursus maatschappelijke oriëntatie 

• Traject naar werk 

• Participatietraject 

De inburgeraar kan dat participatietraject op verschillende manieren invullen. Sommige van de mogelijkheden 

hebben een sterke connectie met Nederlands leren of toeleiding naar werk zonder er een onderdeel van te zijn. 

Aan de andere kant zijn er bij het Nederlands leren en het traject naar werk specifieke activiteiten die niet voor 

het participatietraject mogen dienen. Welk soort activiteit telt dan voor welke pijler? Je leest het in deze nota. 

 

Activiteiten rond Nederlands leren 

• Binnen de pijler van Nederlands leren nemen de inburgeraars deel aan specifieke activiteiten. Denk aan 

activiteiten waarbij ze onderling en/of met een docent in interactie gaan. Dat soort activiteiten passen niet 

voor het participatietraject. Ze horen onlosmakelijk bij de pijler Nederlands leren. 

• Maar er zijn ook tal van activiteiten die ze kunnen doen om hun Nederlands te verbeteren buiten de context 

van de pijler Nederlands leren. Deze kunnen wel meetellen voor het participatietraject (mits ze kans bieden 

om duurzame sociale contacten uit te bouwen)  

Bijvoorbeeld: 

• De inburgeraar neemt in het kader van de Nederlandse les met de klas deel aan een bezoek aan een sporthal 

>  Pijler Nederlands leren 

• De inburgeraar gaat buiten de context van de Nederlandse les vrijwilligerswerk doen in een sporthal 

>  Pijler participatietraject 

Meer voorbeelden? Deze activiteiten passen ook binnen het participatietraject: 

• Een taalstage in een organisatie 

• Met de cursistengroep meewerken aan een theaterproductie buiten de context van de Nederlandse les en 

in samenwerking met anderen. 

  

https://www.integratie-inburgering.be/inburgeringstraject
https://www.integratie-inburgering.be/participatietraject-vierde-pijler
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Activiteiten die te maken hebben met werk en opleiding. 

Ook het traject naar werk is een volwaardige pijler binnen inburgering. Het heeft een eigen waaier aan 

activiteiten. Denk hierbij aan activiteiten om specifieke arbeidscompetenties te verwerven of een vorm van 

tewerkstelling.  

Deze horen  bijvoorbeeld bij het traject naar werk en dus niet bij het participatietraject: 

• Interimarbeid 

• Tewerkstelling in loonverband of werken als zelfstandige 

• Beroepsvoorbereidende stages 

• Begeleiding naar werk door VDAB 

Deze activiteiten kunnen wel meetellen voor het participatietraject: 

• Mentoring naar werk door een vrijwilliger: iemand met een interessante ervaring uit het beroepsleven 

ondersteunt de inburgeraar als buddy en laat hem kennismaken met een bepaalde sector. 

• Een kennismakingsstage bij een bedrijf, lokaal bestuur, organisatie of vereniging: een heel korte stage enkel 

bedoeld om even te proeven van een activiteit in een sector. 

• Activiteiten binnen wijk-werken in bijvoorbeeld een school, vzw of lokaal bestuur: als er veel interactie is en 

de inburgeraar nieuwe mensen leert kennen in een Nederlandstalige context. 

• Cursussen waarin mensen op vrijwillige basis iets bijleren: het moet gaan over algemene kennis en 

vaardigheden en het mag niet beroepsgericht zijn. Bijvoorbeeld: cursussen of modules van een CVO of LIGO. 

Let wel: geen cursus Nederlands leren. 

 

» Heb je vragen? Twijfel je of een activiteit meetelt voor het participatietraject? Mail je contactpersoon van 

het Agentschap in jouw regio. 

 

https://integratie-inburgering.paddlecms.net/nl/vragen-over-het-participatie-en-netwerktraject
https://integratie-inburgering.paddlecms.net/nl/vragen-over-het-participatie-en-netwerktraject

